EXTRA. 9 DE NOVIEMBRE DE 2025 = letnica

los metales nobles a los laser, electroforming... La vanguardia para crear
diamantes de laboratorio innovacion es el futuro (y recrear) joyas eternas

ARTES Y OFICIOS

Tendencias en joyeria: de ‘ Diserio 3D, tecnologia ‘ TOUS School: legado y

DE CORDOBA




PASO A PASO

HISTORIA

DELA JOYERIA
CORDOBESA

Emprendemos un viaje en el tiempo para entender la tradicion joyera

cordobesa, un sector en el que pasado, presente y futuro se dan la mano.

Texto Beatriz Garcia

2000 a. C.

La riqueza de las
entrafias de Sierra
Morenay las
extracciones de las
minas de Cerro Muriano
convirtieron este enclave
en un paso obligado de
importantes rutas
comerciales. La zona
contaba con numerosos
depositos de sulfuros
metalicos de plata, cobre
y plomo. Esta riqueza ha
propiciado el disefio de
piezas de adorno
personal y mobiliario a lo
largo de la historia:
desde brazaletes de
piedra de la Prehistoria,
pasando por la orfebreria
celtibera del siglo Il a. C.

Siglo Il a. C.
hasta el
sigloVd.C

La riqueza mineral
propicié gran parte de la
prosperidad de ‘Corduba’
y de su entorno territorial
que se convirtieron en un
importante centro de
produccion joyera
durante las épocas
prerromanas y romanas.
Los romanos
desarrollaron técnicas
avanzadas para trabajar
los metales preciosos, lo
que permitio la creacion
de piezas de joyeria
finas y elaboradas.

Siglos Vi y VI

Durante la dominacion
visigoda, la joyeria
cordobesa se convirtié
en una forma importante
de expresion artistica.
Con avances técnicos
como el desarrollo de
los esmaltes, los artistas
visigodos crearon piezas
con disefios intrincados
y detalles elaborados
que reflejaban la riqueza
y el poder de la época.

Siglos VIII
al X1l

Con Cérdoba convertida
en el centro del imperio
arabe, que se extendia
desde Damasco hasta el
Atlantico, se introducen
nuevas técnicas como la
filigranas creadas con
hilos de oro y plata. Fue
uno de los momentos de
mayor esplendor de los
artesanos de Cérdoba,
capital del emirato
independiente y
posterior califato omeya.

Ano 1236

La conquista cristiana 'y
la definitiva caida de los
reinos musulmanes
darian lugar a la
aparicion en Cérdoba del
arte de la orfebreria, es
decir, el trabajo de los
metales preciosos.
Buena parte de esas
obras eran en este
momento de caracter
religioso y la gran
mayoria se realizaban en
plata, de ahi el origen de
la comuin denominacién
a los artesanos joyeros
como plateros.

Ano 1503

A principios del XVI los
plateros no estaban
organizados en ningun
tipo de asociacion
profesional. Pero es en
esta fecha en la que se
ubica el nacimiento de la
Cofradia de San Eloy,
una entidad “de caracter
religioso-asistencial”
formada, en principio,
por aquellos maestros
plateros que quisieran
pertenecer a ella de
forma voluntaria, aunque
con el tiempo acabaria
aglutindndolos a todos.

Pendientes de filigrana arabe, pieza de orfebreria religiosa, materiales nobles en la mesa de un joyero y alumna de laEscuela de Joyeria de Cérdoba.

El pasado septiembre se celebraba Ma-
dridjoya, el mayor encuentro comercial
del sector joyero. La industria joyera cordo-
besa aprovecho su presencia en este im-
portante foro para exhibir musculo. Y no
es para menos porque Cérdoba concentra
mas del 60% de la produccion nacional de
joyeria y un volumen aproximado de ex-
portaciones de 30 millones de euros. Asilo

Ano 1746

En el siglo XVIII, cuando
se generaliza en Espafia
la fundacion de los
Colegios de Plateros, la
Cofradia de San Eloy
pasaria a denominarse
Colegio-Congregacion de
San Eloy. Los colegios
tenian una consideracién
social mas elevada que
los gremios y sus
integrantes eran
considerados como
artistas, una categoria
con mayor prestigio que
los artesanos.
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Ano 1976

Se funda la actual
Asociacién Provincial de
Joyeros, Plateros y
Relojeros de Cérdoba
San Eloy. Es la entidad
que representa y agrupa
a las empresas,

talleres artesanos y
profesionales del sector
joyero en la provincia de
Cordoba.
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detallé Félix Romero, delegado de Desa-
rrollo Econdmico, Promocién y Empleo de
la Diputacién provincial: “Las cifras hablan
por sisolas, y el sector se cifra enalgomas
del millar de empresas, de las cuales en
torno al 90% se ubica geograficamente en
Cdrdoba, teniendo la provincia un papel
destacado dentro del total de la produc-
cién nacional”. Pero, tal y como sefialaba

Ano 1994

La Junta de Andalucia, el
Ayuntamiento de
Cérdoba y la Diputacién
Provincial de Cérdoba
crean el Consorcio
Escuela Joyeria de
Cérdoba con el objetivo
de dar respuesta a la
necesidad de formacién
de profesionales
cualificados para
facilitar su incorporacién
a las empresas del
sector.
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Ano 2005

Se inaugura el complejo
Parque Joyero de
Cérdoba-Espacio de
Negocios, un recinto
multisectorial aunque en
gran parte centrado en la
actividad joyera. En él se
agrupa la mayor
concentracién de
empresas del sector en
Espafia y Europa.

En 2006, la Escuela de
Joyeria de Cérdoba se

instala en el nuevo Parque

Joyero. El traslado
supuso la incorporacién
de la mas avanzada
tecnologia a los procesos
formativos.

Rocio Blanco, consejera de Empleo, Em-
presa y Trabajo Auténomo de la Junta de
Andalucia, la joyerialocal mostro, ademas,
una imagen ‘cohesionada, moderna y or-
gullosa de sus raices, innovadora y rebo-
sante de talento’. Echamos la vista atras
para comprender el arraigo y la pujanza
delajoyeria cordobesa, un sector con pro-
fundas raices y un prometedor futuro.

Ano 2018

La Escuela de Joyeria de
Cérdoba, Centro de
Referencia Nacional, es
la primera en
incorporarse al proyecto
Escuela TOUS de Joyeria
y Oficios Artesanos (hoy
TOUS School).

Actualidad

La industria de la joya de
Cérdoba esta
considerada como la
capital mundial de la
joyeria y el motor
exportador de la Joyeria
espafiola y europea. Mas
del 70% de la produccion
local se destina a
mercados
internacionales. El
liderazgo de Cdordoba se
sustenta en la capacidad
de innovar y su apuesta
por la sostenibilidad, con
el uso de materiales
reciclados, el respeto por
el entorno y procesos
responsables y
tecnologia avanzada.




Editorial RosaTous

Vicepresidenta Corporativa y Reach
and Relevance Officer de TOUS

Un equilibrio entre
tradicion e Innovacion

En TOUS creemos que la joyeria es,ante to-
do, un oficio con alma: un puente entre tra-
dicién, creatividad y progreso. Eslo que no-
sotros llamamos tecno-artesania: la unién
perfecta entre nuestro legado joyero con la
innovacion mas puntera. Desde nuestros
origenes, hemos apostado por conservar el
savoir-faire artesanal, pero entendemos
igualmente que el futuro nos exige nuevas
miradas, nuevas técnicas, y un compromi-
so firme con quienes van a continuar este
legado: las nuevas generaciones de artesa-
nos.

La transmision del oficio joyero repre-
senta para nosotros algo mas que forma-
cién: es una forma de reivindicarlo, de cui-
darlo, de hacer vivir su tradicién y de per-
mitirle crecer sin perder su esencia.

Me emociona saber que este suefio que
inicié mi madre, Rosa Oriol —quien enten-
dié la artesania como algo vivo, capaz de

conectar pasado y futuro— cobra vida pre-
cisamente en lugares como Cdrdoba, don-
de conviven talleres histéricos y juventud
creativa, artesanos y estudiantes, tradicion
y vanguardia.

La joyeria refleja la capacidad de crear
con proposito, de transformar la emocion en
materia y de transmitir, a través de cada pie-
za, una historia hecha de dedicacion, cuida-
do e innovacién. Queremos que el oficio jo-
yero siga siendo ese lugar dondela ternura,
la precision, la paciencia y la imaginacion
se encuentren; pero también un espacio
abierto a explorar, experimentar y dia-
logar con la tecnologia y con nue-
vos materiales, para seguir dan-
do vida a la joyeria del futuro, y
que cada pieza siga contando
su historia.

Rafael Ruiz

Presidente del Parque Joyero

Joyeria del futuro: materiales inteligentes
y técnicas que revolucionan el oficio

Lajoyeria cordobesa, heredera de
una tradicion centenaria, vuelve a
situarse en la vanguardia gracias
alaincorporacion de nuevos ma-
teriales, procesos tecnoldgicos y
una conciencia cada vez mas sos-
tenible. Siel siglo XX fueel delain-
dustrializacién del oficio, el XXT es
el dela innovacion.

Hoy, 1a joya no solo se valora
por su estética, sino también por
su tecnologia, trazabilidad y capa-
cidad de adaptacion. En los talle-
res y empresas del Parque Joyero,
conviven técnicas ancestrales
con herramientas de ultima gene-
racion: disefio 3D, asi como su pro-
totipado, microengastes, soldadu-
ras laser, fundiciones con maqui-
naria de Ultima generacion, galva-
notecnia controlada por ordena-
dor, que permiten lograr una pre-
cision impensable hace apenas
unadécada.

A estos avances se suman los
nuevos materiales, algunos rela-

cionados con el mundo de la mo-
da como pueden ser telas y cue-
T0S, 0tros como cristales y metacri-
latos, llevamos utilizandolos du-
rante décadas; también nos he-
mos acostumbrado a piedras cu-
yo color estaba tratado para con-
seguir una calidad y perfeccion
mayor, pero quizas el ultimo en en-
trar con fuerza es el diamante de
laboratorio. En este caso se trata
de piedras de igual composicion
que las naturales, pero creadas
por el hombre, recreando esas
condiciones necesarias que se
dan de manera fortuita en la natu-
raleza en un laboratorio controla-
do por el hombre.

Sin duda suponen un reto, ya
que aparte de una diferencia en el
coste, se trata de un sistema de fa-
bricacion de piedras mucho mas
respetuoso con el medio ambien-
te'y cuya trazabilidad es contras-
table. Hoy por hoy son muchaslas
empresas que estan apostando

por este tipo de materiales, y 16gi-
camente, en Coérdoba, siendo la
mayor fabrica de joyeria de Espa-
fia, existen ya empresas que las
comercializan.

La Escuela de Joyeria de Cérdo-
ba, como Centro de Referencia Na-
cional, continua siendo el gran
puente entre la tradicion y la inno-
vacion.

Forma a nuevas generaciones
de profesionales en disefo avanza-
do,asegurando que el conocimien-
to evolucione sin perder su raiz.

En este contexto, Cérdoba reafir-
ma su posicion como epicentro jo-
yerode Espana y referente interna-
cional. La incorporacién de nuevos
materiales y técnicas no solo im-
pulsala competitividad del sector,
sino que refuerza su identidad: la
de una ciudad que sabe reinven-
tarse sin olvidar de dénde viene.

Lajoyeria del futuro ya se forja
aqui: en la suma de tradicion, inno-
vacién y vision.

TOUS.COM
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TENDENCIAS EN JOYERIA

La joyeria cordobesa se ha posicionado como referente del sector y esta ligada al
capital simbdlico de la ciudad, actuando como un importante elemento productivo
y de prestigio que se refleja en todas y cada una de las producciones actuales.

De la magia de los metales nobles
a los diamantes de laboratorio

MATERIALES

Desde hace siglos, la industria ha
logrado fusionar el arte, la tradicién
ylatécnica entornoa tres grandes
protagonistas: el oro,la plata y el
platino. Para Cérdoba, estos meta-
les nobles no solo representan be-
lleza y tradicidn, sino también una
herencia viva que perdura enlaac-
tualidad y que se transmite de ge-
neracion en generacion.

Oro: simbolo de eternidad
y distincién

Pocas ciudades como Coérdoba
han sabido captar la esencia y la
magia del oro en sus creaciones.
Tradicionalmente, este metal ha si-
do sinénimo de lujo, poder y ele-
gancia: desde los tiempos califales,
cuando los artesanos de Medina
Azahara moldeaban piezas dig-
nas de sultanes, hasta los maestros
actuales que enaltecen y honran el
legado dela orfebreria cordobesa.
Ademas, civilizaciones tan diver-
sas como los egipcios, griegos, ro-
manos y las culturas precolombi-
nas quedaron prendadas de este
material y lo llegaron a identificar
como el ‘sudor del sol'.

El oro es un metal noble que
destaca por su belleza, flexibilidad
y resistencia a la corrosion. Esto
permite alos artesanos crear joyas
y piezas cargadas de historia y
personalidad.

Plata: tradiciony
versatilidad

Siel ororepresenta el sol, la plata
cordobesa podria ser el reflejo de
laluna sobre el Guadalquivir. La

plata forma parte de la historia de
Coérdoba desde sus raices roma-
nas, pasando por los talleres moza-
rabes y renacentistas que dieron
fama ala ciudad por su trabajo fino
Y Minucioso.

Este metal noble, conocido por
su brillo y maleabilidad, se trabaja
habitualmente en su versién de
plata de primera ley (925), una mez-
clade 925% de plata pura y una pe-
quena cantidad de cobre que apor-
taresistencia y que permite crear
todo tipo de piezas elegantes.

Platino: exclusividad y
solidez

En el mundo del lujo, el platino es
el material noble por excelencia.
Su color blanco natural y suresis-
tencialo convierten en la opcion
perfecta para las piezas de alta jo-
yeria. Trabajarlo requiere de una
gran destreza y de temperaturas
muy elevadas para su fundicién,
por lo que solo los artesanos mas
experimentados pueden manipu-
larlo con garantia de calidad.

En cuanto a sus cualidades, el
platino es mas pesado y duradero
que el oroy la plata, lo que garanti-
za la creacion de piezas que son
solidas, exclusivas e inalterables
con el paso del tiempo.

En los ultimos afios, este metal
noble ha vuelto a ganar populari-
dad en el sector joyero cordobés.
«El platino dej6 de utilizarse hace
afios por su elevado precio y por la
dureza del mismo, que constituye
un inconveniente en los procesos
de fabricacion. Hoy en dia, su pre-
cio establelo hace muy atractivoy

Texto Laura Pozo

Oro, plata y piedras
preciosas conviven en
la creatividad
cordobesa con latones
bafiados o esmaltados y
hasta sedas y
terciopelos para joyas
que se usan a diario.

las nuevas técnicas de fabricacién
hacen que sumanipulacién yano
sea un obstaculo. Su enorme belle-
zaloactualiza de nuevo en los mer-
cadosy, ha explicado Isidoro Gar-
cia-Escribano, presidente de la
Asociacion de Joyeros de Cérdoba
San Eloy.

Joyeria local: nuevos
materiales

El oro, laplata y el platino represen-
tan la herencia artesanal, la preci-
sién técnicay el valor simbdlico de
la joyeria cordobesa. Hoy, sin em-
bargo, la creacién de piezas con
metales nobles se complementa
con la incorporacion de nuevos
materiales como la ceramica olas
resinas, ampliando la diversidad y
las opciones en la oferta joyera.
Estos materiales, que aportan li-
gereza, resistencia y versatilidad,
se utilizan en disefios contempora-
neos, que son combinados con
metales nobles para lograr piezas
mas innovadoras y accesibles.
Otra innovacion que poco a po-
co se esta incorporando en la joye-
ria cordobesa son las gemas de la-
boratorio, es decir, aquellas que se
crean a traves de procesos contro-
lados que reproducen las condicio-
nes naturales de su formacion. Al-
gunas empresas del sector yahan
comenzado a comercializarlas.

Laindustria joyerase
reinventa

Elusodelatecnologia en los proce-
sos productivos y la incorporacion
de estos nuevos nuevos materiales

El ‘mesh’ es una
forma de trabajar
los metales que da
como resultado
joyas ligeras 'y
flexibles.

Los diamantes
de laboratorio
reflejan la fusion
entre tecnologia,
creatividad y
modernidad que
impulsa la
industria joyera
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estan revolucionando el sector joye-
roespafnol. Aunqueel oro,laplata y
el platino son clasicos que perduran
en el tiempo, la innovacién se ex-
tiende mas alla de los metales y se
aplica también a las técnicas con
las que estos se trabajan y ala alter-
nativa que ofrecen los diamantes
sintéticos.

‘Mesh metalico”: una
tendencia versatil

Enalgunos casos, la innovacién no
viene del material sin de la forma
enla que se trabaja. Un ejemplo es
la esterilla o mesh que se utiliza
para la produccién de pendientes,
pulseras, collares o anillos. Puede
trabajarse con distintos materiales
y consiste en un conjunto de espi-
rales entrelazadas entre si, que se
caracteriza por su textura, ligereza,
versatilidad y flexibilidad, permi-
tiendo la creacion de piezas con di-
ferentes geometrias y acabados.
Desde joyas elegantes para un
evento 0 una ocasion especial, has-
ta disefios mas casuales para el
diaadia.

Lasjoyas ‘mesh son una delas
tendencias de moda de esta tem-
porada. Las hemos visto en la Se-
mana de la Moda de Paris, en pasa-

Los diamantes
sintéticos son
una de las
grandes
innovaciones de
la joyeria
actual.

El oro, la plata y el platino siguen siendo la esencia de
un sector que evoluciona e incorpora nuevos
materiales y procesos innovadores

relas de disefiadores como Isabel
Marant o Alexander McQueen.
También son protagonistas de las
colecciones de la firma TOUS, que
ha sido pionera en introducir este
material innovador en joyeria.

Diamantes de laboratorio:
joyas modernasy
accesibles

Los diamantes y gemas de labora-
torio comenzaron a desarrollarse
enladécada delos setenta. Sin em-
bargo, suirrupcion en el mercado
se ha producido recientemente
con el desarrollo de los diamantes
de calidad gema.

Los Tab-grown se crean en labo-
ratorios, mediante una tecnologia
avanzada que permite obtener dia-
mantes con las mismas propieda-
des dpticas, fisicas y quimicas que
los naturales. De hecho,ambos ma-
teriales son idénticos en composi-
cion y brillo, aunque la principal di-
ferencia radica en su origen y tiem-
po. Mientras que los diamantes na-
turales se producen en millones de
anosamiles de kildmetros bajo tie-
113, los diamantes de laboratorio se
elaboran en hornos y en pocas se-
manas.

Actualmente, la oferta de dia-
mantes de laboratorio se comple-

menta con la de diaman-

tes naturales, brin-
dando colecciones
dejoyas mas ca-
suales, accesi-
bles y dirigidas

a todo tipo de

publico.

Cinco preguntas sobre los diamantes de laboratorio

¢Los LGD
son
réplicas?

Rotundamente, no. Los diamantes
de laboratorio, también llamados
LGD (Lab-Grown Diamods) o dia-
mantes sintéticos, son, fisica y qui-
micamente, idénticos a los extrai-
dos delas entrafias dela Tierra y se
evaluan seguin las mismas caracte-
risticas que los tradicionales: pure-
Za, peso en quilates, talla y color.

¢Como se
crean estas
gemas?

Se producen a partir de una semi-
1la de carbono, en entornos que
emulan las condiciones naturales,
acelerando asi un proceso milena-
rio. La principal diferencia radica
en su origen y en el tiempo: mien-
tras que los diamantes naturales
tardanmillones de afios en formar-
se, los LGB apenas unas semanas.

¢Brillan igual
que los
naturales?

Elbrillo de un diamante no depen-
dede su origen, sino del corte. Tan-
tolos extaidos de las minas como
los artificiales pueden presentar
distinto color y diferentes grados
de claridad, pero ambos hay que
tallarlos y pulirlos para que sus fa-
cetas puedan absorber y reflejar la
luz y obtener asi su maximo brillo.

¢Un LGD es
para toda la
vida?

¢Son mas
baratos
que los
naturales?

Otro delos mitos en tornoalos Lab-

Grown Diamods es que no son tan
duraderos como los naturales y
que su calidad y su brillo se desva-
neceran con el tiempo. Sin embar-
go, Su estructura y composicion es
la misma y ambos tipos son pie-
dras de alta calidad y tienen una
dureza de 10 en la escala de Mohs.

Su precio resulta mas economico
que los diamantes procedentes de
las minas. Esta es una de sus prin-
cipales ventajas porque hace posi-
ble ofrecer piezas de joyeria con la
maxima calidad y belleza a un pre-
cio mas accesible y permite acer-
car laalta joyeria a un publicomas
amplioy diverso.



LEGADO E INNOVACION

PROCESOS

La artesania evoluciona
sin perder su esencia

Texto Beatriz Garcia

Desde el arte a las comunicacio-
nes, de la sanidad a la educacion,
no hay d&mbito que no se haya vis-
toafectado por la revolucién tecno-
légica. Y la joyeria no es una ex-
cepcion. Aunque la artesania ha
asumido el reto de adaptarse alos
tiempos sin perder su alma, el uso
de las nuevas tecnologias ha
transformado el sector de la joye-
ria cordobesa con la incorporacion
detécnicas y procesos que vienen
asumarse a las destrezas ances-
trales en un proceso evolutivo que
combina tradicion e innovacion.
Cordoba, como ciudad delajoya,
se encuentra en plena metamorfo-
sis, lo que exige dar respuesta alas
actuales exigencias del mercado,
protegiendo, al mismo tiempo, el
sello deidentidad de una industria
que ha sido parte esencial de la
cultura cordobesa durante siglos.
Tradicionalmente, la industria

ha empleado técnicas como el cin-
celado, el repujado, el esmaltado, el
grabado o la filigrana que, desde
los tiempos de los romanos y los
arabes, se han transmitido de ge-
neracion en generacion. Ahora, sin
embargo, en los talleres cordobe-
ses, las herramientas de siempre
(alicates, limas, martillos, seguetas,
lastras, fresas...) conviven con he-
rramientas digitales y maquinaria
de precision que optimizan la pro-
duccién de piezas sin perder el va-
lor del trabajo manual artesano. De
esta forma, tradicion e innovacion
Se unen para crear piezas que re-
flejan la esencia, la creatividad y el
valor histérico de la joyeria artesa-
nal. “Junto a los procedimientos
tradicionales se han incorporado
tecnologias de vanguardia que
permiten ampliar las posibilida-
des creativas y productivas. Este
equilibrio entre tradicion y tecno-
logia constituye uno de los ejes
fundamentales para la redefini-

La joyeria
cordobesa
combina tradicion
y tecnologia para
impulsar
creatividad y
competitividad

En los talleres
de joyeria
actuales
conviven las
herramientas l
ancestrales

y los

procedimientos

manuales, con 2
las nueva
tecnologias y
equipamiento
digital de ultima
generacion.

La incorporacion de algoritmos de IA
en los programas de diseno permite
detectar debilidades y sugerir mejoras

La tecnologia permite a los joyeros ser
mas rapidos y eficientes sin perder la
esencia del trabajo artesanal

Diseifio 3D

Puede queunodelos
avances que mas
han contribuido a
transformar el traba-
joen este sector haya sido el disefio
asistido por ordenador, que se ha
convertido en uno de los pilares de

des del material. El resultado son
puntos de soldadura mucho mdas
pequetios y limpios que los obteni-
dos con las técnicas de soldado tra-
dicionales.

3D allana el camino de la creacién
de modelos. El prototipado 3D es la
materializacion del disefio. Algo asi
como el suefio convertido en reali-
dad. Las impresoras 3D se han he-
cho un hueco en los talleres artesa-
nales ya que permitela creacionra-
pida de prototipos en cera oresinas,

Galvanotecnia
controlada por

lajoyeria moderna, ya que hace po- con el maxima precisién, detalle y ordenador
sible alcanzar nuevas cotas de rapi- fidelidad, minimizando el desperdi- Consiste en sumergir
dez, complejidad y personalizacion. cio de materiales. lasjoyas en una solu-

Gracias a programas de software
especializados, los joyeros pueden
dar rienda suelta a su creatividad,

cién electrolitica y hacer pasar elec-
tricidad a través de ellas. Este méto-
do regula con precision los bafios

Fundiciones
con maquinaria

derribando algunos limites del di- de dltima metdlicos de las piezas para obte-
cion y competitividad del sector”, bujoamano alzada. La tecnologia generacion ner acabados uniformes, precisos y
explica Isidoro Garcia-Escribano, 3D permite imaginar formas fantas- Sea cual sea el metal de calidad. Las maquinas galvani-

presidente de la Asociacion de Jo-
yeros de Cérdoba San Eloy.

ticas y complejas que serian inal-
canzables solo con la habilidad ma-
nual y crear modelos digitales de jo-
yas, con gran precision y profusion
de detalles. Ademas, el disefio asis-
tido por ordenador facilita la partici-
pacién de los clientes en el proceso
creativo, ya que permite mostrar di-
ferentes versiones de la pieza y eje-

precioso que se vaya a emplear pa-
rala ejecucion de la pieza, los siste-
mas deIA integrados en maquinas
de fundicién permiten controlar va-
riables clave como la temperatura,
la presion y el flujo del metal, mejo-
rando la consistencia y reduciendo
los defectos. Gracias a la tecnologia,
se mejora la calidad y la homoge-

cas modernas estan equipadas con
tecnologia digital para controlar
con precision parametros como el
voltaje, la corriente y el tiempo, lo
que garantiza un recubrimiento
uniforme y de alta calidad en cada
pieza.

Nuevos procesos: técnicas
manualesy tecnologia

Con los cimientos bien arraigados
en suantiquisima herencia, la joye-

ria cordobesa mira hacia el futuro Electroforming

incorporando nuevas técnicas pa- cutar modificaciones al instante, an- neidad del metal fundido, se mejo- Esta técnica consiste
rala creacién de sus obras, combi- tes de su fabricacion. ranla eficiencia y se reducen los en depositar el metal,
nando asi procesos manuales con Laintegracion de algoritmos de errores y los desperdicios. como plata u oro, por
tecnologia avanzada. Destacan téc- inteligencia artificial en el software electrolisis sobre un

Soldaduras laser
Microengastes, ga-
rras diminutas, dise-
fosintrincados...La
soldadura por laser
consiste en aplicar un haz de luz
concentrado para unir piezas de to-
do tipo de metales (oro, plata, plati-

nicas como el disefio asistido por
ordenador (CAD), la impresién 3D,
la fundicion controlada y la solda-
dura laser. Todos estos procedi-
mientos, que coexisten en armonia
con otros comola fundiciénalace-
ra perdida, que ya se usaba en
Edad del Cobre, permiten a los joye-

de disefio permite a los programas
CAD ir todavia un paso mas alla:
pueden, por ejemplo, analizar un di-
sefilo completo, detectar errores y
sugerir modificaciones antes de
que comience la produccion.

molde, consiguiendo piezas huecas,
ligeras, de gran volumen y con una
gran precision en los detalles. Este
sistema, que ya utilizan algunos ta-
lleres de Cérdoba, permite experi-
mentar con las proporciones, los vo-
Iumenes y las formas y lucir piezas

Impresién 3D llamativas, grandes pendientes o

T0S ser mas creativos, mas rapidos Una vez que el dise- no, cobre, acero...) con gran preci- colgantes que, a pesar de su aspec-
y eficientes, sin perder la esencia o estalistoenel or- sién y sin danar las zonas delicadas toimponente, sean comodas y faci-
‘hand made que distingue al sector. denador, laimpresion dela pieza ni alterar las propieda- lesdellevar.

Alvaro Larrosa Furest

Disefiador de joyas

«La sena de identidad de mis
disenos es el patrimonio
de nuestra tierra, Andalucia»

Texto Laura Pozo

Fn1992, Alvaro Larrosa Furestini-
ciasuandadura enelmundodela
joyeria. Desde entonces, el disefia-
dor ha trabajado en ciudades de
diferentes paises y ha colaborado
conmarcas internacionales dere-
conocido prestigio. Su trayectoria,
marcada por la constancia, el tra-
bajo, la dedicacién y la pasion, le
hallevado a posicionarse como
referente del sector joyero.

—Cuenta con mas de 30
anos de experiencia en el sec-
tor de la alta joyeria, (c6mo
surgié su pasion por el disefio
de joyas?

—Comencé a disefiar joyas ca-
side casualidad, aunque nieto de
maestro orfebre, nome encontré
con esa pasion hasta los 15 afos,
cuando dejé el instituto para tra-
bajar de joyero e inscribirme en
una escuela de disefio. Los crea-
tivos tenemos dentro un bicho
que no para. A veces tan produc-
tivo como a veces tan incémodo,
que te hace inclusolevantarte de
madrugada, a pintar para no ol-
vidar esa idea genial que te vie-
nealacabeza. Y desde que co-
menceé a formarme en joyeria,
ese bicho esta activo,a veces es
hasta pesado. Los momentos de
relax son los mas productivos y
esome apasiona. La creatividad
no tiene cura. Entré en el mundo
delajoyeria por ambicion econo-
mica, descubri como canalizar
mi creatividad y la converti en
mi pasion, mimanera de vivir, mi
hobby. Y riconome voy a hacer,
pero estoy satisfecho y orgulloso
de ser disefiador de joyas y de
los premios recibidos.

—El sector esta en constan-
te evolucion y transformacion.
En sus creaciones, ;c6mo con-
sigue combinar tradicién e in-
novacion?

—Fusiono mucho la artesania
conla tecnologia, aunque mis di-
senos siempre necesitan de ma-
nos artesanas experimentadas
para la terminacion. Mis creacio-
nes serfan muy dificiles de gjecu-
tar sinolasrealizara en Cérdoba,
ciudad de joyeros desde época
Romana. Cuento con profesiona-
les muy top con los que consigo
hacer mucho ruido. Mis creacio-

nesllegan y sorprenden por me-
dio mundo.

—¢Qué técnicas y materia-
les utiliza en sus disenos?

—Disefnio e imprimo en 3D
combinado con disefio 2D y 13-
ser de corte, contando con el mo-
delado a mano y la tradicional
fundicién a la cera perdida, que
viene de la edad del cobre, en
unamisma joya. También utilizo
la técnica del electroformado. No
me afecta la subida de precio de
los metales preciosos, en mis di-
senos lo que prima es la costosa
elaboracion y el disefio, laidenti-
dad que me diferencia. Pero si
me preocupan las copias y pro-
tejo mis disefios registrandolos
en patentes y marcas.

—¢Cudl es la sena de identi-
dad de las joyas que diseia?

—FEn los ultimos afos, la sefia
deidentidad de mis disefios es el
patrimonio de nuestra tierra, An-
dalucia. He disefiado muchas jo-
yas inspiradas en Cérdoba, pero
también en Granada, Sevilla y
Malaga. Pronto saldra a la luz
una coleccién en colaboracion
con una disefiadora de moda en
Dubdi, para dar a conocer Al-An-
dalus en Oriente Medio a través
delamoda y las joyas. Aunque

Audiovisual Fotos Roma

«En mis disenos
lo que prima

es la costosa
elaboracion

y el diseno, la
identidad que
me diferencia»

no es mi primera vez por Oriente
Medio, disefié durante mas de
cinco anos para grandes cade-
nas de joyerias, inspirandome y
fusionando su patrimonio con el
nuestro y fue todo un éxito.
Ahora ya disefio para mi, mi
propia marca, para mi reciente
tienda en la calle Claudio Marce-
lo. Disefio mucho inspirandome
en la arquitectura y decoracion
de Al-Andalus, pero vienen colec-
ciones futuras inspiradas en la
Coérdoba Romana, Cérdoba Cris-
tiana o medieval. En mis disefios,
siempre que puedo intento meter
una celosia, un arabesco o cual-
quier detalle de nuestra tierra.
Cdrdoba me tiene enamorado.



ESCUELA DE JOYERIA DE CORDOBA

La joyeria cordobesa asegura su competitividad a base de calidad y buen
hacer. Para ello, la Escuela de Joyeria de Cérdoba lleva mas de 30 afios
formando a los mejores profesionales del sector, combinando las ultimas
tecnologias y tendencias con la tradicién y la cultura de la ciudad.

TRADICION .

EINNOVACION

Oficio, nuevas tecnologias

y talento joven

Texto Carmen Lancho

La Escuela de Joyeria de Cérdoba,
como Centro de Referencia Nacio-
nal que es, recibe y valida antes
que nadielas soluciones mas pun-
teras de disefio y fabricacion. Y
desde hace mas de 30 afios, cerca
de 3500 alumnos se han converti-
do ya en los mejores embajadores
de esas nuevas tendencias que
buscan revolucionar algunas téc-
nicas sin perder la esencia artesa-
nal, en un sector que es motor eco-
némico dela ciudad.

Situado en el mayor parque jo-
yero de Europa, este centro de for-
macion ha hechodelainnovacion
unarutina para sus alumnos 200
alumnos de media cada afio. Aqui,
ademas de experimentar con los
nuevos materiales y aprender a
combinarlos con los materiales no-
bles clasicos, e incluso reutilizarlos,
tienen la oportunidad de probar la
maquinaria mas avanzada, lo que
les permite poner en practica sus

conocimientos y el manejo de las
ultimas innovaciones.

Ademas, graciasala calidad de
sus itinerarios formativos, fue ele-
gida por la empresa joyera TOUS
parainiciar su proyecto Escuela
TOUS de Joyeria y Oficios Artesa-
nos (hoy TOUS School), que cola-
bora actualmente con escuelas de
todo el mundo. Desde 2018, este
proyecto ha hecho posible que ca-
da afio, varios alumnos puedan
unir formacioén tedrica y practica
enlostalleres de lamarca.

Su oferta de formacién inmersiva
impulsa un modelo que une digita-
lizacién y tradicién. Asi, Cérdoba se

Los alumnos
aprenden a utilizar las
Ultimas tecnologias.

mantiene ala cabeza delaindustria
joyera en Esparfia, destacando tam-
bién en los mercados internaciona-
les. Su propuesta formativa favorece
la transferencia del uso de la tecno-
logia al tejido empresarial y atraer a
las nuevas generaciones—sin re-
nunciar al legado artesanal e histo-
rico del oficio, y ni a figuras tan im-
portantes como las delos secadores
defuego,los pulidores o los engasta-
dores. Este planteamiento cuenta
conun 85% de insercién laboral en-
tre sualumnado en el ambito em-
presarial y de autoempleo, graciasa
que todolo que aprenden aqui eslo
que van a realizar mas tarde como
profesionales o empresarios.

Innovacidn en los procesos

La escuela no solo detecta las ten-
dencias mas innovadoras para
mejorar los procesos de produc-
cién. También recibe antes que
ninguna otra empresa las herra-
mientas mas avanzadas, convir-
tiéndose asi en un auténtico banco
de pruebas. “Somos sin duda algu-
nala mejor forma de detectar los
cambios y transformaciones que
se producen en los procesos de in-
dustrializacién de la joyeria’, co-

En la elaboracién
de cada pieza, los
alumnos aprenden a unir
las dltimas tecnologias
con la tradicion.

La escuela se
ha convertido
en banco de
pruebas de los
procesos mas
innovadores

menta Mariano Romero, director
del Centro de Referencia Nacional
de Joyeria y Orfebreria de Cérdoba,
alo que anade: “Sabemos definir
como se aplican esas innovacio-
nes en una empresa teniendo en
cuenta el numero de trabajadores,
el coste que puedan asumir o la si-
tuacion del mercado”.

Para Romero, una de las claves
del futuro del sector esta sin duda
en las nuevas tecnologias: “Sinoso-
tros queremos avanzar tenemos
queinnovar”.

Y nada de esto tiene sentido si
esta industria no es capaz de com-
petir con India, Vietnam, China o
Turquia. De ahila importancia de
detectar, conocer e introducir en el
tejido empresarial aquellas tecnolo-
glas einnovaciones que peritanala
joyeria cordobesa y a los profesio-
nales que aqui se forman para se-
guir siendo competitivos, ofrecien-
dopiezas Unicas y de calidad. Aqui
aprenden a reducir tiempos, mini-
mizar costes y competir por cali-
dad, no por costes de mano de obra.

Sin embargo, el director de este
Centro de Referencia Nacional es
consciente de que las maquinas
necesitan de unas manos exper-
tas, porque ‘cada vez que un joye-

ro cordobés realiza su trabajo, de-
trds del metal hay cuerpo, corazon,
alma y mente”.

Atraer el talento joven

La Escuelaacoge tres tipos de alum-
nos: el que quiere trabajar por cuen-
ta ajena, aquel que quiere montar
Su propia empresay por ultimo, el
que necesita conocer y adaptarse a
los nuevos desarrollos productivos
para mantener su puesto. Por eso
desde la Escuela fomentan el em-
prendimiento, actuando como una
aceleradora de empresas, ayudan-
doacrear y consolidar proyectos (15
en el ultimo afo), ensefiando no so-
lo a fabricar, sino a vender, a crear
unamarca,a trabajar la trazabilidad
y la sostenibilidad, para que los
alumnos conozcan cada detalle que
hay detras de la fabricacién de una
joyay que puedan ser competitivos.

Para atraer a los futuros joyeros
destaca la creacion de los prime-
TOS carnés para los nietos de quie-
nes quieren continuar con este tra-
bajo, “y ya con meses tienen su pri-
mer carné de la escuela. Es algo
simboalico pero fundamental”. A es-
o se suman otros proyectos como
“Una joya para ti’, que buscan

transmitir alos mas pequenos esa
riqueza cultural y social que arras-
tralajoyeria cordobesa.

Y para seguir siendo un referen-
te en el sector, esta industria nece-
sitailusionar a las proximas gene-
raciones dejoyeros, porque ‘sin ta-
lento joven no hay futuro para el
sector”, destaca Mariano Romero.
Y sino hay una cantera nutrida,
puede convertirse en un problema
real ya que enlaactualidad, lame-
dia de edad de los profesionales de
esta industria se sitia por encima
delos cincuenta afios.

No hay que olvidar que en 2024,
el negocio del sector joyero crecid
en Espafa por encima del 10%res-
pecto al afio anterior y que el 60%
de la joyeria espafiola se produce
en Cordoba, por 1o que es un motor
econdmico clave que da empleo a
mas de 15000 personas (directos e
indirectos) y la convierte en unaac-
tividad fundamental.

Deahilaimportancia de un rele-
vo generacional estable, creciente y
bien formado, que asegure el futuro
deunaactividad que seadaptaalos
nuevos requerimientos de emplea-
bilidad, planes de sostenibilidad (en
20171a Escuela yaintegraba la soste-
nibilidad dentro de sus ciclos forma-
tivos), economia circular, etc. Maria-
no Romero destaca que “lo que hace-
mos es adaptar esos procesos vy a
ese personal a la realidad del sector,
sin olvidar que hay una parte artesa-
nal, y que por mucha innovacién
que haya, también tenemos que re-
currir a la tradicién”. Por eso, recien-
temente ha sido reconocida con el
premio Raeeimplicate, como Centro
de Referencia nacional de Joyeria y
Orfebreria, por su destacada labor y
aportacion en sostenibilidad, econo-
mia circular, al conjunto del sector jo-
yeronacional. El Centro de Referen-
cia, junto al Parque Joyero, se esta
impulsando la transicién hacia pro-
cesos mas sostenibles, basados en la
recuperacién y reciclaje de compo-
nentes, con el objetivo de convertir al
conjunto del sector en un referente
nacional en economia circular.

Contar con
profesionales
bien formados
es clave para
asegurar el
futuro del sector

Joyeria de Cordoba

Crisol de culturas,
tradicién y
vanguardia

Sihay algo que ha definido el
caracter de la ciudad, su histo-
ria, su cultura y su economia
han sidolajoyeria y los joyeros.
Y es que, segun Mariano Ro-
mero,director del Centro de Re-
ferencia Nacional de Joyeria y
Orfebreria de Cérdoba, la ciu-
dad andaluza cuenta con cua-
tro patrimonios culturales y
uno mas aun no reconocido: la
Mezquita-Catedral, su centro
historico, el complejo de Medi-
na Azahara y la Fiesta de los
Patios; faltaria la joyeria, una ac-
tividad presente desde hace si-
glos queimplica la convivencia
no solo de diferentes culturas
(musulmana, judia, romana,
cristiana y visigoda), sino tam-
bién de pasado, presente y fu-
turo.

Estaciudadle debealajoye-
ria el nombre de algunas de
sus calles,asi como tradiciones
como reunirse en los patios pa-
ralimpiar los talleres, cuidar las
joyas y compartir un pufiado
de arroz en un perol cordobeés.
También cabe reconocer el as-
pectode esa sierra dela que se
extraian los metales, y conocer
el origen de las sociedades de
plateros y sus tabernas, una
forma de ayudar alas viudas y

huérfanos de los joyeros falleci-
dos, lo que la convirtié en la
mutualidad mas antigua de es-
te tipo en Espana.

Joyas que estan de moda

Este oficio es tradicién y vanguar-
dia. En la Escuela de Joyeria de
Cordoba tratan de transmitir am-
bos mundos alos mas jévenes, pa-
raque su talentomireal futuro sin
olvidarse del pasado. Es una acti-
vidad econémica muy ligada al
mundo de la moda, y cada vez
mas, porque las pasarelas y alfom-
bras rojas se estan llenando de
piezas creadas por artesanos cor-
dobeses: desde la gala delos Goya
hasta Hollywood, pasando por la
recién creada pasarela “Cordoba
de Moda", que da visibilidad al ta-
lentojoveny local.

La presencia internacional de
la joyeria cordobesa llega a fe-
rias sectoriales como las de
Hong Kong, Vicenza, Las Vegas,
Dubai y Estambul; ademas, el
talento de muchos de sus profe-
sionales (formados en la Escue-
la de Joyeria) han sido reconoci-
dos en mas de cincuenta certa-
menes nacionales e internacio-
nales, como los premios Progol
3D Contest, de Italia.



¢:Como acceder
a TOUS School?

Albert Alberola

TOUS School empez6 con un suetio: el de transmitir el oficio joyero Mertor de TOUS Sehod

de generacidn en generacién y mantener viva esta tradicion
artesanal, combinada con la innovacion y las ultimas tecnologias.

“La joyeria esta en
MIRANDO AL FUTURO

TOUS SCH

Legado y vanguardia

para crear joyas eternas

Texto Beatriz Garcia

Las modas cambian, las tendencias se su-
ceden unas a otras en un ciclo infinito, pe-
rolasjoyas permanecen: el anillo que pasa
demadresa hijas, la pulsera quellevaenla
familia desde hace generaciones, los pen-
dientes que nos regalaron en un dia espe-
cial o los que nos compramos nosotras
mismas un dia cualquiera... Todas esas
piezas han nacido de unamente creativa y
sehan hechorealidad graciasalas manos,
diestras y bien entrenadas, de un joyero.
Enellas se conjuga el savoir-faire del oficio,
la excelencia del trabajo manual, el mane-
jodelasnuevas tecnologias y de los mate-
riales mas innovadores. Y cuando se pa-
san de moda o se deterioran, vuelven a
esas manos expertas para su restauracion,
reparacion y renovacion. Porque las joyas
se crean para durar, y ese es uno de los pi-
lares sobrelos que se asienta la filosofia de
TOUSY que sustenta también el ADN dela
TOUS School: la firma concibe las joyas co-
mo piezas perdurables y sostenibles que
pueden tener muchas vidas, asegurando
el oficiojoyero generacion tras generacion.

TOUS School nacia en 2018 con el nom-
bre de Escuela TOUS de Joyeria y Oficios
Artesanos con un proposito claro: preser-
var y transmitir un oficio milenario. El pro-
yecto se articula en colaboracién con es-

graciasa TOUS School, hemos ido tallando
el suefio que tuvo mi madre: transmitir el
oficio joyero y mantener viva una tradicion
que combina creatividad, emocion y arte-
sania, garantizando que este legado siga
inspirando a las nuevas generaciones’, ex-
plica Rosa Tous, vicepresidenta corporati-
vadela compariia.

Tradicion e innovacion

El vinculo generacional entre alumnos y
profesores es profundamente enriquece-
dor, no solo para los estudiantes, sino tam-
bién para los propios maestros, que sienten
una enorme satisfaccion al ver cémo sus
conocimientos y suamor por la joyeriaayu-
dan amoldear el futuro del oficio. Porque
TOUS School tiene un papel clave en el por-
venir de esta empresa centenaria, ya que
es un pilar esencial para contribuir a pre-
servar el oficio artesano, con especial foco
en la restauracion, un elemento que siem-
prehadiferenciadoala companiia y quees
imprescindible para garantizar que las pie-
Zas pasen de generacion en generacion.
“En TOUS creemos que las joyas estan he-
chas para ser vividas, cuidadas y disfruta-
das. Ensefiar a restaurarlas y repararlas es
mucho mas que transmitir una técnica: es
comprender la dedicacion de quienes la hi-
cieron, pero también es mostrar que cada

340 estudiantes. El convenio que ofrece se
basa en una modalidad de aprendizaje que
combina la ensefianza en el centro educati-
vo con el aprendizaje de la empresa. Asi, se
logra que los alumnos adquieran una sélida
experiencia que amplia y mejora su espe-
cializacién antes de incorporarse al mer-
cadolaboral, un sector demandado que
sigue transformandose y ofreciendo
nuevas oportunidades. “El compro-
misode TOUS esmantener vivoun

oficio que forma parte no solode ,,:'f’
nuestro ADN, sino de nuestro -
patrimonio cultural. Con TOUS ?5
School queremos transmitir =

la belleza del oficio joyero, al i

tiempo que despertar en las ,:
nuevas generaciones la pa- -
sion de formar parte de este Q*;
legado, proporciondandoles e

un futuro profesional que 51
no siempre habian teni- s @
doenmente’, sefiala

Rosa Tous.

El primer cion y restau-
requisito racion.

para for- En el mar-
mar parte codesuinicia-
de TOUS tiva socioedu-
School es cativa, TOUS
estar cursan- consolida, afo
do estudios rela- tras afio, su alianza
cionados con la jo- educativa con la Escuela
yeria en uno de los 13 cen- de Artes Plasticas de Puerto Ri-

tros formativos nacionales e in-
ternacionales con los que la fir-
may sus talleres tienen conve-
nio, que actualmente se reparten
por Espania, Portugal, México, Po-
lonia, Puerto Rico y Colombia.
Las escuelas son las encarga-
das de presentar las candidatu-
ras de dos de sus mejores estu-
diantes. Una vez elegidos, se ini-
cia la formacion en la sede cen-
tral de TOUS en Manresa (Barce-
lona) o en sus centros y talleres
externos. Durante esta estancia,
de lamano de un mentor artesa-
no con mas de dos décadas de
experiencia, aprenden de mane-
ra practica el arte de la repara-

l

Co para crear una linea de estu-
dios de joyeria, con el objetivo de
dar continuidad a un oficio mile-
nario con larga tradicién en el
pais. Como resultado del compro-
miso con este mercado estratégi-
co para la compatiia, este otono
sehalanzado Arrecife, una colec-
cién dejoyas creada por el joyero
local Rafael Class en colabora-
cién con los equipos creativos de
TOUS. Una muestra mas de que
en sus mas de cien afos de histo-
ria, TOUS sigue teniendo muy
presentes los valores que confor-
man su identidad: una familia
comprometida con el oficio, pero
también con la sociedad.

TOUS School es
un pilar esencial
para contribuir a
preservar el
oficio artesano,
con especial
focoenla
restauracion

crecimiento y faltan manos,
especialmente en reparacion”

—¢Cual ha sido su trayectoria
en el mundo de la joyeria?

—Empecé con 15afios, en el ta-
ller de joyeria de mi padre. A los
25 afos, después de formarme
en la escuela del Gremio y mon-
tar mi propia tienda, entré en
TOUS, donde empecé desde aba-
jo y actualmente soy mentor de
TOUS School. Aprendi el oficio
de mi padre, delos profesores de
la escuela, de todos mis compa-
feros... Pero guardo un carifio
especial por Rafael Pedro de Co-
rreira. El era un joyero portugués
que vivia frenteamicasay, yaju-
bilado, empezd a hacer peque-
Nas piezas en nuestro taller. Nos
ensefid muchisimo, tanto a mi
padre como a mi. Hoy sigorecor-
dando tantas cosas que él me en-
sefié y que yo hoy transmito
también a mis alumnos. Ojala
dentro de muchos afios, cuando
yo yano esté, ellos se acuerden
de mi con el mismo carifio con el
que yorecuerdo a Rafael

—¢Coémo ha visto cambiar el
sector a lo largo de esos afos?

Uno de los principales cam-
bios ha sido quizas el aumento
de las oportunidades. Hoy hay
mas escuelas, mas recursos...
Aunquefaltala figura del apren-
diz: ese joven que empieza desde
abajo y hace carrera.

Otro cambio positivo es que,
antes, la joyeria era un oficio que
pasaba de padres a hijos: y digo
hijos, porque siempre eran varo-
nes. Hoy, el 70% u 80% son muje-
res, y eso es maravilloso. Es fun-
damental que haya artesanas en
un sector que también consu-
men mayoritariamente mujeres.
Asifue también como empezd 1o
que hoy es TOUS: cuando Rosa
Oriol comenzé aimaginar joyas
para clientas que empezaban a

«Es un orgullo
transmitir

a las nuevas
generaciones
todo lo que he
aprendido a lo
largo de los anos»

neraciones de joyeros?
—Esun orgullo poder trasla-
dar todos los conocimientos que
he aprendido a lo largo de los
afos a las nuevas generaciones.
Esunlegado que se transmite
con lasmanos y con el corazon.

go? Compartir los secretos es de
lomas bonito de este oficio.
—¢Hay trabajo en el sector?
—Sin duda es un sector con
muchas salidas, porque faltan ar-
tesanos. Tenemos alumnos que
han trabajado en nuestra fabrica,
en talleres externos, en tiendas...
Lajoyeria estd en un momento
fantastico, en crecimiento, y fal-
tan manos, especialmente en re-
paracion. No hay tantas marcas,
sobre todo en nuestro sector, que
tengan este servicio en casa, y
creo queird amas en el futuro.
— ¢Cuales son las claves de
ese futuro en este oficio?
—FElreciclaje y lareparacion,

Esta iniciativa

cuelas dejoyeria nacionales e internaciona-
les, para dar alos estudiantes una experien-
cia formativa tnica en talleres reales. Bajo
la mentoria de maestros joyeros con déca-
das de experiencia, los alumnos comple-
mentan sus estudios de la mano de exper-
tos de TOUS que comparten toda su expe-
riencia y su pasion con las nuevas genera-
ciones. “Nos hace muy felices ver como,

joya puede tener muchas vidas, y la capaci-
dad de contar nuevas historias”.

Con siete afios de trayectoria, TOUS
School es un proyecto pionero de excelencia
en formacidn profesional, que tiene el obje-
tivo de capacitar y formar a jévenes de las
mejores escuelas artesanas en el oficio joye-
ro. Desde su fundacion, se han impartido
mas de 20600 horas de formacién amas de

permite a los
estudiantes
tener una
experiencia
formativa en

talleres reales.

comprarlas para si mismas.
—¢Cual era la meta de Rosa
Oriol cuando creé la escuela?
—El mismo objetivo que tene-
mos hoy: devolver al mundo de
lajoyeria todolo que la joyeria
nos ha dado, y transmitir los va-
lores de cuidado, excelencia y, so-
bre todo, honradez. Que todo lo
que hagamos, lo hagamos bien.
—¢Qué significa para usted
ser mentor de las nuevas ge-

—¢Qué cualidades debe re-
unir un buen joyero?

—Lomas importante son los
valores: la honestidad, la honra-
dez, 1a pasion por el oficio. Y algo
que estamos cambiando: com-
partir el conocimiento. ¢Qué sen-
tido tiene que yo me guarde mis
trucos, todo lo que he aprendido
con la experiencia, si es precisa-
mente lo que hard Uinica la expe-
riencia de los estudiantes conmi-

sin duda. Porque una joya nunca
se tira: se conserva, se adapta, se
transmite de generacion en ge-
neracion. ;Qué hay mas bonito
que lajoya de una abuela pasea
la nieta? Nosotros somos quie-
nes estamos en medio de ese le-
gado:los que adaptamos esas jo-
yas para que la nieta pueda lle-
varlas. Vendemos joyas, si, pero
para mi, vender joyas es vender
sentimientos.



FORMACION

La firma joyera TOUS y la Facultad de Diserio e Ingenieria de Barcelona Elisava,
consolidan su colaboracion otro aio mas con su programa académico que reafirma su
compromiso con la formacidn creativa, el disefo y la innovacion aplicada a la empresa.

CATEDRA

TOUS - ELISAVA

Alianza educativa

de la mano de la creatividad

Texto Mayte L. Fernandez

La creatividad y la innovacién
son los ejes centrales de este pro-
grama educativo que transforma
la joyeria desde la educacion, fu-
sionando la experiencia profesio-
nal de TOUS con la excelencia
académica de Elisava. Ambas
instituciones comparten la mi-
sion de impulsar el talento creati-
vo delas nuevas generaciones y
de conectar el disefio, la cultura
demarca ylarealidad profesional
del mercado actual. Con una mi-
rada hacia el futuro, la Catedra
TOUS-Elisava apuesta por una
educacion capaz de anticipar los
cambios del mercado y de prepa-
rar alos nuevos talentos para lide-
rar con creatividad, innovacion y
sentido ético.

Ademas, la catedra refuerza la
importancia de tender puentes
entre el entorno académicoy el
profesional, fomentando un
aprendizaje basado enla practica,
la experimentacion y la colabora-
cion interdisciplinar. Segun expli-
ca Anais Durand, Brand Deve-
lopment Director de TOUS, esta
alianza tiene una vocacion clara:
“El proyectonace para la transmi-
sién y parala contribucion alas
comunidades creativas y de dise-
fio que TOUS puede dar”.

El origen de esta colaboracion
comenzd en 2023, con un progra-
ma piloto, que probd con éxito el
rol de TOUS en su contribucion
socioeducativa. De esa vision sur-
gela Catedra TOUS-Elisava, ofi-
cializada el pasado afo, un pro-
yecto que, tal y como Durand des-
cribe “es un todo que abarca for-
macion, investigacion y transfe-

«La creatiyidad es una n_ecesidad; conecta la
formacion con la realidad del mercado»

rencia de conocimiento y que re-
fuerza el vinculo entre la empre-
say el ambito académico”.

Tres propuestas formativas,
un talento global

Durante el tltimo afio, la catedra
ha desarrollado tres programas
expertos centrados en distintas
areas de la creatividad aplicada a
la marca. Brand Creativity, que
aborda la creatividad en el contex-
to de la joyeria y la artesania;
Brand Spaces, que se orienta a co-
mo se trabaja la creatividad en es-
pacios fisicos y digitales para ge-
nerar experiencias de marca 360°
y Brand Culture, que analiza como
lanarrativa y los valores creativos
fortalecen la conexién entre mar-
cay audiencias. Estos programas
combinan teoria y practica me-
diante talleres, proyectos colabo-
rativos y clases magistrales im-
partidas por profesionales del sec-
tor. Los estudiantes tienen la opor-
tunidad de desarrollar proyectos
reales que conectan con los retos
actuales de la industria, desde la
conceptualizacion de productos
hasta la creacion de experiencias
inmersivas de marca.

“Todos estos programas nacen
de una misma voluntad: aportar
conocimiento practico y multidis-
ciplinar que acerque a los estu-
diantes a la realidad del mercado’,
argumenta Durand. “Buscamos co-
nectar la creatividad con el nego-
cio y mostrar como puede aplicar-
se en todos los ambitos de una
marca, desde el producto hasta la
experiencia del cliente.”

El objetivo, segun TOUS y Elisa-
va, es formar a profesionales capa-
ces de combinar pensamiento
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Creativo con vision estratégica, al-
go cada vez mas demandado por
las empresas del sector del diseno,
lamoday el lujo.

Ahora, la Catedra da un paso
mas con el lanzamiento de un
Postgrado en Creatividad para
marcas en futuros inexplorados. E1
programa surge como respuestaa
lanecesidad de entender el disefio
y la creatividad desde una pers-
pectiva critica y con una vision
completamente transversal, com-
binando diferentes conocimientos
y metodologias que nos lleven del
branding al brandstory, del disefio
de producto al disefio de espacios,
y conla capacidad de poner en va-

«La unién entre
TOUS y Elisava
comenzo con un
proyecto piloto
que confirmo su
potencial»

lor sus posibles proyecciones en
distintos escenarios de futuro.

Talento, creatividad e
innovacion

El programa esta dirigido tanto a
estudiantes de posgrado y master
deElisava como a profesionales in-
teresados en reforzar su formacion
enlos ambitos dela creatividad, el
disefio y la cultura de marca. “La
creatividad es una necesidad —
asegura Durand— y dentro del en-
torno de la educacion es lo que fo-
menta la conexion con la realidad
delmercado’.

Enun contexto dominado por la
tecnologia y la inteligencia artifi-
cial, Durand subraya que ‘la creati-
vidad sigue siendo el punto dife-
rencial’, mas necesaria que nunca
para mantener larelevancia y au-
tenticidad de las marcas.

Por su parte, la innovacion for-
ma parte del ADN de TOUS. “Nues-
tro éxito se ha basado siempre en
innovar: en el disefio, en los cana-
les de venta, en larelacidon con el
cliente”.

De hecho, explica, que dentro de
la escuela trabajan con una meto-
dologia basada en squads de inno-
vacion, equipos multidisciplinares
que abordan retos concretos tanto
dentro como fuera de la organiza-
cién: “Este enfoque nos permite
mantener viva la esencia innova-
dora de la marca y aplicarla tam-
bién al ambito educativo’.

El futuro de la artesania

La primera experiencia de TOUS
en el territorio socioeducativo fue
TOUS School, una iniciativa pione-
rapuestaenmarchaen 2018 y des-
tinada a preservar la artesania joye-
ra’y promover la formacion profe-
sional en el sector.

“A partir de ese momento fuimos
conscientes de que TOUS tenia to-
dos los atributos para poder contri-
buir en dos territorios clave: laarte-
sania y la creatividad y el disefio’,
recuerda Durand.

En concreto, las formaciones de
TOUS School se centran en el arte
delareparacion y la restauracion.

Anais Durand

BRAND DEVELOPMENT
DIRECTOR DE TOUS

«Tres programas
abordan la
creatividad desde
la artesania, los
espacios de marca
y la narrativa»

«La sostenibilidad
es esencial en
esta alianza. Una
joya no se tira, se
recicla o se
redisena»

“Unajoyano se tira, serecicla o se
redisefia’, sefiala Durand, subra-
yando la importancia de la durabi-
lidad del producto y la preserva-
cién de los oficios artesanos.
TOUS, explica, busca contribuir
al relevo generacional dentro del
sector joyero, donde la transmision
de conocimientos es clave para
mantener viva una tradicion cente-
naria: ‘Lajoyeria tiene el retode en-
contrar personas formadas, y aqui
TOUS tiene un papel que jugar, con-
tribuyendo a las comunidades a
través de la transmision y preser-
vacion de este arte milenario.”

Colaboracioén con otras
escuelas

En el dmbito del disefio, TOUS tam-
bién colabora con instituciones co-
mo la escuela CENTRO en Ciudad
de México o Instituto Marangoni en
Miami, adaptando cada programa
al contexto cultural y formativo de
cada region. “Trabajamos con mu-
chas escuelas con total transparen-
cia y buscando siempre un punto
deafinidad conla cultura y los valo-
res de cada institucién”. Por ejem-
plo, con la Universidad de Monte-
rrey (UDEM) desarrollaron un for-
mato ‘Summer Program’ los estu-
diantes viajaron de Monterrey a
Barcelona para vivir en cuatro se-
manas una version condensada del
programa académico. ‘Fue una ex-
periencia muy enriquecedora para
ambas partes, pero la vocacion es
siempre la misma: transmitir cono-
cimiento y fomentar el talento crea-
tivo,” concluye.

ana Thomas
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